UMOWA na Program WORKING HOLIDAY CANADA 2012

Umowa zawarta w dniu w Kielcach pomiedzy: 'Kangiel' Katarzyna Hyzy z siedzibg w Kielcach
przy ul. Bodzentynskiej 10, lok.201 , reprezentowanym przez: , zwanym dalej
KANGIEL, a (imi¢ i mnazwisko)
zamieszkata/ym w (miasto) ul.
kod pocztowy tel. tel. kom.
e-mail legitymujaca/ym si¢ dowodem osobistym
i numerem PESEL zwang/ym w tresci umowy ,,UCZESTNIKIEM”.
§1

1. KANGIEL o$wiadcza, iz we wspotpracy z GO INTERNATIONAL z siedzibg w Kanadzie, zwanym w dalszej czg$ci umowy
»GI”, na mocy odpowiedniej z nim umowy oferuje polskim uczestnikom mozliwo§¢ udzialu w programie edukacyjnym
»WORKING HOLIDAY”. Program ten, zgodnie z kanadyjsko- polskim porozumieniem 'Program Mobilnosci Mtodziezy',
umozliwia mlodziezy z Polski poznanie kultury Kanady, stosunkéw panujacych w przedsi¢biorstwach kanadyjskich oraz
doskonalenie znajomosci jezyka angielskiego.

2. W programie mogg uczestniczy¢ osoby spetniajace warunki okre§lone w § 7 umowy. UCZESTNIK przyjmuje do wiadomosci,
ze KANGIEL ani GI nie sg podmiotami zatrudniajacymi i nie ponosza odpowiedzialnosci zwiazanej z oferowanymi przez
pracodawcoéw w KANADZIE pracami, a w szczegdlnosci za brak pracy przez cze$¢ lub caty okres pobytu UCZESTNIKA w
KANADZIE.

§2
1. Program ,,WORKING HOLIDAY" zwany dalej Programem trwa do 12 miesigcy, przy czym o dlugosci trwania Programu
decyduje straz graniczna Kanady wydajaca pozwolenie na prace. W ramach organizacji Programu, KANGIEL zobowiazuje si¢
do:
a) posredniczenia pomigedzy GI i UCZESTNIKIEM, w szczegdlnosci w drodze przekazania do GI aplikacji UCZESTNIKA na
Program, przekazania UCZESTNIKOWI daty rozmowy kwalifikacyjnej z przedstawicielem GI, pobrania naleznosci za
uczestnictwo w Programie i rozliczenia si¢ na rzecz UCZESTNIKA z GI;
b) udzielenia UCZESTNIKOWI informacji zwigzanych z wyjazdem i pobytem w KANADZIE, w tym do przekazania
materiatow informacyjnych przygotowanych przez GI zwigzanych z uczestnictwem w Programie;
¢) pomocy w rezerwacji biletu lotniczego z Polski do KANADY i z powrotem,;
d) ztozenia w imieniu UCZESTNIKA wnioskéw wymaganych do uzyskania ,,Letter of Introduction” do Ambasady Kanadyjskiej
w Warszawie.
2. Ponadto w imieniu GI, KANGIEL zobowiazuje si¢ zapewni¢ UCZESTNIKOWTI informacj¢ oraz wsparcie w trakcie trwania
programu poprzez biuro GI w Vancouver, w tym w szczego6lnosci zapewnic:
a) jedng dobe zakwaterowania w hostelu w Vancouver w pokoju 4-osobowym, pokoje jednoosobowe dostepne za dodatkowa
optata;
b) spotkanie organizacyjno- informacyjne w biurze GI w Vancouver;
¢) oprowadzenie po Vancouver przez pracownika GI;
d) pomoc w uzyskaniu Social Insurance Number;
e) w przypadku uczestnictwa w Programie BASIC Serivce - pomoc w znalezieniu pracy, poprzez udostgpnienie bazy ofert pracy
oraz uczestnictwo w warsztatach doskonalenia pisania CV;
f) informacje na temat otwarcia konta bankowego;
g) korzystanie z Internetu (jedna godzing dziennie za darmo) w biurze GI;
h) udostgpnienie darmowego numeru alarmowego dziatajacego w godzinach pracy biura GI;
i) roczne cztonkostwo w klubie Go International, uprawniajgce do znizek m.in. w wybranych osrodkach turystycznych;
) spotkania, wycieczki z innymi uczestnikami programu;
k) broszury oraz mapy Kanady, a takze przewodnik Go International ' The Essential Guide to Working and Living in Canada';
1) w przypadku uczestnictwa w Programie FULL Service- udostgpnienie ofert pracodawcow kanadyjskich przed wyjazdem do
Kanady oraz zorganizowanie rozméw kwalifikacyjnych z pracodawcami dla 0s6b zaakceptowanych do programu.

§3
UCZESTNIK zobowigzuje si¢ do:
1) wniesienia okreslonych w umowie optat i pokrycia kosztéw uczestnictwa w Programie, poniesienia kosztow optlaty
konsularnej za rozpatrzenie wniosku oraz kosztéw dojazdu do i od pracodawcy;
2) wzigcia udzialu w szkoleniu informacyjnym organizowanym w biurze GI w Vancouver po przyjezdzie do Kanady;



3) przestrzegania zasad uczestnictwa w Programie, w tym zasad opisanych w ,Participation Agreement” bedacych czgscia
aplikacji zgloszeniowej;

4) powrotu z Kanady w terminie wyznaczonym przez odpowiedzialny organ administracji Kanady;

S)przestrzegania przepisow prawa kanadyjskiego, w szczegélno$ci wszelkich przepisow imigracyjnych, dotyczacych
cudzoziemcodw przebywajacych na terenie Kanady;

6) innych czynnosci okreslonych w niniejszej umowie.

§4
1. Na opfaty i koszty uczestnictwa w Programie sktadaja si¢:
a) 940,- CAD (dziewigéset czterdziesci dolarow kanadyjskich) tytulem optaty za Program, w przypadku wyboru opcji FULL
SERVICE, badz 550,- CAD (pig¢set pigcdziesiat dolaréw kanadyjskich), w przypadku opcji BASIC SERIVCE.
Optata obowiagzujaca UCZESTNIKA wynosi , co UCZESTNIK potwierdza podpisaniem niniejszej umowy.
b) 720,- PLN (siedemset dwadziescia ztotych) tytulem optaty organizacyjnej przeznaczonej na pokrycie kosztow KANGIEL w
zwigzku z organizacja Programu oraz czynnos$ci formalnych zwigzanych z procesem wizowania;
¢) 2,5,- CAD za dzien (trzy dolary kanadyjskie) tytutem optaty za ubezpieczenie na terenie Kanady. UCZESTNIK moze wykupic¢
ubezpieczenie we wilasnym zakresie. Wykupienie i udokumentowanie petlnego ubezpieczenia od kosztow opieki medycznej
acznie z hospitalizacja i transportem do Polski jest obowigzkowe. Ubezpieczenie musi obejmowac caly okres pobytu.
2. Platnosci okre§lone w walucie obcej podlegaja uiszczeniu w rdwnowarto$ci w ztotych polskich po przeliczeniu wedlug kursu
sprzedazy dolara kanadyjskiego w Multibanku w dniu wptaty.
3. W dniu zawarcia niniejszej umowy UCZESTNIK zobowiazany jest ui§ci¢ pierwsza rat¢ optaty za Program w kwocie 300,-
CAD (trzysta dolaréw kanadyjskich), bedacej czeScig catkowitej optaty za Program okreslonej w pkt.1. oraz oplate organizacyjna
okreslong w pkt. 1.
4. W nieprzekraczalnym terminie 2 tygodni od dnia podpisania niniejszej umowy — w przypadku uczestnictwa w opcji BASIC
SERVICE; lub w terminie 1 tygodnia od dnia pomyslnie przebytej rozmowy z biurem GI i zaakceptowania go do programu przez
GI — w przypadku uczestnictwa w programie FULL SERVICE, UCZESTNIK jest zobowigzany do uiszczenia brakujacej czgséci
oplaty za Program i wniesienia pozostatych naleznosci okreslonych w pkt. 1.
5. UCZESTNIK jest zobowigzany do ztozenia wypetnionego formularza zgtoszeniowego, stanowiacego zatacznik do niniejszej
umowy, co najmniej 6 tygodni przed planowang data wyjazdu w przypadku uczestnictwa w programie BASIC SERVICE oraz co
najmniej 4 miesigce przed planowang datg wyjazdu w przypadku uczestnictwa w programie FULL SERVICE.
6. Platnosci wymienione w pkt. 1-4 niniejszego paragrafu, musza by¢ realizowane przelewem lub wplata w placowce bankowej
na konto:
'Kangiel' Katarzyna Hyzy
ul. Bodzentynska 10
25-308 Kielce
Multibank O/Kielce
nr konta 16 11402017 0000 4002 0355 8129
O dacie zaptaty decyduje data stempla bankowego.
* W temacie przelewu nalezy poda¢ w kolejnosci:
1. Nazwisko i imi¢ UCZESTNIKA, nie uzywajac polskich znakoéw
2. Informacj¢ (hastowo) — nazwa programu: CWHP
7. UCZESTNIK zobowigzany jest ui§ci¢ aktualng optat¢ za rozpatrzenie wnioskoéw wymaganych do uzyskania ,Letter of
Introduction” na konto Ambasady Kanadyjskiej w Polsce, oraz dokona¢ wszelkich dodatkowych optat wymaganych przez wtadze
kanadyjskie. UCZESTNIK podlega standardowym wymogom Ambasady Kanadyjskiej dotyczacym ubiegania si¢ o ,,Letter of
Introduction”. KANGIEL nie ma wptywu na pracownikéw Ambasady Kanadyjskiej w kwestii termindw przesylania odpowiedzi
na ztozone wnioski, a takze decyzji dotyczacych wydawania pozwolenia na prac¢ oraz przekraczania granicy Kanady.
8. KANGIEL nie ponosi odpowiedzialnosci za paszport, bilet lotniczy, pieniadze oraz inne dokumenty i rzeczy nalezace do
UCZESTNIKA.

§5
1. UCZESTNIK nie jest zobowigzany do wykupienia biletu lotniczego w KANGIEL.
2. W przypadku rezygnacji przez UCZESTNIKA z zakupu biletu lotniczego w biurze KANGIEL, jest on zobowigzany do
okazania odpowiedniego biletu okreslajacego date wylotu do Kanady i szczegdty przelotu.
3. W przypadku uczestnictwa w Programie FULL SERVICE UCZESTNIK nie moze zmieni¢ miejsca pracy w Kanadzie
widniejacego na kontrakcie bez uprzedniego pozwolenia organizatora programu GI.
4. UCZESTNIK jest zobowigzany do przestrzegania zasad ustanowionych przez pracodawce, w tym dotyczacych wygladu
osobistego oraz poddaniu si¢ testom na obecnos$¢ narkotykow.
5. UCZESTNIK ponosi odpowiedzialno§¢ materialng za wszelkie szkody spowodowane przez siebie w trakcie trwania programu
oraz zwigzanych z nim podrdzy.
6. UCZESTNIK ponosi wszelkie koszty zwigzane z utrzymaniem si¢, w szczegolnosci z kosztami wynajgcia zakwaterowania,
podczas catego okresu trwania Programu.



§6
UCZESTNIK ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa w Programie i odstgpienia od niniejszej umowy. W przypadku
skorzystania z tego prawa KANGIEL jest zobowiazany do zwrotu wptaconych przez UCZESTNIKA sum najdalej w terminie 30
dni od daty dotarcia do niego pisemnego o$wiadczenia UCZESTNIKA, z mozliwoscia jednak zatrzymania lub zadania zaptaty
nast¢pujacych kwot:

1) Opcja BASIC SERVICE:

a) 170 CAD (sto siedemdziesiat dolaréw kanadyjskich) oraz 300,- PLN (trzysta zlotych) z tytutu kar umownych w przypadku
rezygnacji UCZESTNIKA w terminie dtuzszym niz 30 dni przed planowana data przybycia do Kanady okreslona w aplikacji
zgloszeniowej;

b) w przypadku rezygnacji w terminie krotszym niz 30 dni przed planowana datg przyjazdu do Kanady lub po rozpoczgciu
programu UCZESTNIKOWTI nie przystuguje zwrot zadnych wniesionych oplat;

¢) 100 PLN (sto ztotych) w przypadku odmowy Ambasady Kanady wydania UCZESTNIKOWI ,Letter of Introduction”. Zapis
ten nie dotyczy sytuacji, w ktoérej UCZESTNIK podat nieprawdziwe informacje we wnioskach do Ambasady lub informacjach
przekazanych do KANGIEL. W takim przypadku UCZESTNIKOWTI nie przystuguje zwrot zadnych wniesionych opfat.

2) Opcja FULL SERVICE:

a) 170,- CAD (sto siedemdziesiat dolarow kanadyjskich) oraz 300,- PLN (trzysta ztotych) z tytutu kar umownych w przypadku
rezygnacji przed przybyciem UCZESTNIKA do Kanady oraz przed zorganizowaniem dla niego rozmowy kwalifikacyjnej z
pracodawca;

b) 340,- CAD (trzysta czterdziesci dolaréw kanadyjskich) oraz 300,- PLN (trzysta ztotych) z tytutu kar umownych w przypadku
nie stawienia si¢ na pierwsza rozmowe kwalifikacyjna, ktora zostata potwierdzona;

¢) 100,- CAD (sto dolaréw kanadyjskich) w przypadku zmiany opcji programu z FULL na BASIC po odbyciu si¢ rozmowy
kwalifikacyjnej z pracodawca, ale przed otrzymaniem oferty zatrudnienia (ponadto UCZESTNIK zobowigzany jest do pokrycia
kosztow opcji BASIC);

d) w przypadku zmiany opcji programu z FULL na BASIC po odbyciu si¢ rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca i po
otrzymaniu oferty zatrudnienia UCZESTNIKOWI nie przystuguje zwrot zadnych wniesionych opfat;

e) w przypadku gdy GI nie bgdzie w stanie zaproponowa¢ UCZESTNIKOWI Zadnej oferty pracy, wszystkie oplaty wniesione
przez UCZESTNIKA na konto KANGIEL zostang mu zwrdocone;

f) w przypadku gdy pierwsza rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca nie zakonczy si¢ podpisaniem umowy z powodu nie
zaakceptowania go przez pracodawceg, GI zobowigzuje si¢ do zorganizowania drugiej rozmowy kwalifikacyjnej. UCZESTNIK
jest zobowigzany do odbycia drugiej rozmowy kwalifikacyjne;j. Jesli i druga rozmowa nie zakonczy si¢ otrzymaniem oferty pracy
z powodu nie zaakceptowania UCZESTNIKA przez pracodawce, GI nie ma obowigzku przedstawiania kolejnych ofert. W takim
wypadku, KANGIEL zwroci UCZESTNIKOWI wszystkie wniesione optaty z potraceniem 170,- CAD (sto siedemdziesiat
dolaréw kanadyjskich) oraz 300,- PLN (trzysta ztotych) z tytulu kar umownych;

g) w przypadku rezygnacji UCZESTNIKA po pierwszej nieudanej rozmowie kwalifikacyjnej, UCZESTNIKOWI nie przystuguje
zwrot zadnych wniesionych opfat.

h) UCZESTNIK jest zobowigzany do zaakceptowania oferty pracy przedstawionej mu przez GI. Jesli UCZESTNIK nie
zaakceptuje przedstawionej mu oferty, GI niec ma obowigzku przedstawienia mu kolejnej oferty. W takim wypadku
UCZESTNIKOWI nie przystuguje zwrot zadnych wniesionych optat;

i) w przypadku gdy UCZESTNIK =zostanie zaakceptowany przez pracodawce, wszelkie zmiany warunkow oferty- w
szczegolno$ci zmiany daty rozpoczecia Programu- musza zosta¢ zaakceptowane przez pracodawce. Jesli pracodawca wyrazi
zgodg na te zmiany, UCZESTNIK zostanie obcigzony optata 120,- CAD (sto dwadziescia dolaréw kanadyjskich);

J) w przypadku rezygnacji po zaakceptowaniu oferty pracy i/lub po przybyciu UCZESTNIKA do Kanady nie przysluguje mu
zwrot zadnych wniesionych opfat.

§7
UCZESTNIK os$wiadcza, ze:
1) jest w wieku od 18 do 35 lat;
2) zna jezyk angielski w stopniu umozliwiajacym uczestnictwo w Programie;
3) jest samodzielny;
4) zapoznat si¢ z treScig dokumentu ,,Participation Agreement” stanowigcego czg¢$¢ aplikacji zgloszeniowej bedacej zatacznikiem
do niniejszej umowy i zobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad w nim okreslonych;
5) posiada wazny paszport biometryczny wazny co najmniej jeden dzien dtuzej niz planowana data zakonczenia Programu;
6) jest nickarany i moze dostarczy¢ do Kangiel oraz do Ambasady Kanadyjskiej 'Zaswiadczenia o niekaralnosci';
7) nie jest i nie zamierza przed wyjazdem na program by¢ osobg bezrobotna, poszukujacg pracy ani zarejestrowang w
powiatowym urzgdzie pracy.
8) wszystkie dane zawarte w aplikacji, umowie i innych dokumentach wymaganych do wzigcia udziatu w Programie sa zgodne ze
stanem faktycznym, pod rygorem wykluczenia z programu, bez mozliwosci zwrotu poniesionych kosztow.



§8
Warunkiem podjecia przez KANGIEL czynnos$ci opisanych w § 2 ust. 1 jest:
1) pozytywne przejscie rozmowy sprawdzajacej znajomos$¢ jezyka angielskiego lub udokumentowanie znajomosci tego jezyka
odpowiednim §wiadectwem,;
2) przekazanie KANGIEL wypelionych wnioskow ,,Application Form" stanowiacych zatacznik do niniejszej umowy oraz
innych wymaganych dokumentéw opisanych w ,,Application Form”;
3) wniesienie naleznych optat i pokrycie kosztéw udziatu w Programie przez UCZESTNIKA.

§9
W razie niemozliwosci lub niecelowos$ci dojscia Programu do skutku ze wzgledu na sytuacje miedzynarodowa lub sytuacje w
Kanadzie, KANGIEL ma prawo wypowiedzenia niniejszej umowy za pisemnym os$wiadczeniem. W przypadku takiego
wypowiedzenia KANGIEL zwréci UCZESTNIKOWTI optaty przez niego wniesione z wyjatkiem kosztow, ktore KANGIEL
ponidst do czasu wypowiedzenia w zwigzku z przystgpieniem do wykonywania umowy.

§10
Przyjecie UCZESTNIKA na Program nastgpuje w momencie zaakceptowania go przez organizatora Programu — Go
International. W razie niezaakceptowania UCZESTNIKA przez GI optaty za Program wniesione do tej pory przez
UCZESTNIKA zostaja mu zwrécone w catosci. Optaty nie podlegaja zwrotowi, jezeli os§wiadczenie zawarte w § 7 okazalo si¢
nieprawdziwe.

§11
UCZESTNIK zobowigzany jest do utrzymywania mozliwoséci komunikacji z nim poprzez poczte elektroniczng na adres podany
na wstepie umowy. UCZESTNIK zobowigzuje si¢ do regularnego, nie rzadziej, niz co tydzien, sprawdzania skrzynki poczty
elektronicznej jako formy kontaktu z KANGIEL oraz GI.

§12
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego.
2. Wszelkie zmiany lub rozwigzanie niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Ewentualne spory powstate na tle niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej umowy rozpatrywane beda przez Sad
wilasciwy dla siedziby KANGIEL.
4. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

KANGIEL UCZESTNIK
(czytelny podpis UCZESTNIKA)

Zataczniki:

1. ,,Application CWHP" - formularz zgloszeniowy Programu ,,Working Holiday Canada”

Os$wiadczam, iz wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez KANGIEL oraz firmy z nim wspdtpracujace w celach
marketingowych.

Informujemy, iz zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997 r. nr 133, poz. 833), podaniec danych
osobowych jest dobrowolne i w kazdej chwili jest Pan/Pani uprawniony do wgladu do swoich danych celem ich poprawiania.

Podpis Uczestnika



